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	PROGRAMA EDUCATIVO INDIVIDUAL[footnoteRef:1] [1:  Adaptado de Direção-Geral da Educação (2018). Para uma Escola Inclusiva: Manual de Apoio à Prática.
Aplica-se aos alunos com adaptações curriculares significativas.] 

(Artigo 24.º)
ANEXO



	Nome:
	

	Ano de Escolaridade:
	
	Grupo/Turma:
	

	Escola:
	

	Disciplina/Área:
	



	Identificação e operacionalização das adaptações curriculares significativas (Alínea c) do Art.º 2.º)
(Com base no Perfil dos alunos à saída da escolaridade obrigatória, nas aprendizagens essenciais e nos demais documentos curriculares)

	Competências e aprendizagens a desenvolver (conhecimentos, capacidades e atitudes)
(Tendo por base as áreas de competências definidas no Perfil dos alunos à saída da escolaridade obrigatória, de acordo com os interesses, potencialidades, expectativas e necessidades do aluno, assim como expetativas da família, conforme identificado no Relatório Técnico-Pedagógico.)

	
	Temas/Conteúdos/Domínios/Áreas
	Aprendizagens Essenciais: Conhecimentos, Capacidades e Atitudes
	Estratégias/Atividades
	Descritores do Perfil do Aluno

	




	
	
	Exemplo (A, B, C, D, H)





	Adaptações ao processo de avaliação
(especificar os instrumentos de avaliação utilizados)

	Ex. Trabalho de pesquisa; Apresentação oral; Testes de consulta, etc.

	Contextos/ intervenientes

	





	CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DEFINIDOS PARA O ALUNO	
	DOMÍNIOS
	PARÂMETROS DE AVALIAÇÃO
	PERCENTAGEM

	SABER-SABER 
	Aquisição e aplicação de conhecimentos.
	15%

	(Conhecimentos e aprendizagens)
	Utilização da expressão oral e escrita e/ou outras formas de comunicação, com progressiva autonomia e clareza.
	

	15%
	Desenvolvimento de competências adquiridas no âmbito dos conteúdos abordados nas aulas.
	

	SABER FAZER 
	Desenvolvimento de hábitos e métodos de trabalho.
	


15%

	(Aptidão e desempenho) 
	
	

	
	
	

	15%
	Organização do caderno diário.
	

	 
	Realização das atividades propostas.
	

	SABER-SER/
	Autonomia e Responsabilidade
	Sentido de responsabilidade (cumprimento de tarefas, preservação dos materiais).
	20%

	SABER ESTAR
	
	
	

	(Atitudes e valores)
	
	Desenvolvimento da autonomia na execução das tarefas.
	

	70%
	Participação
	Recetividade, interesse e empenho na realização das tarefas propostas.
	30%

	 
	
	Persistência na execução das tarefas.
	

	 
	
	Participação/cooperação nas atividades de grupo.
	

	 
	
	Espírito de iniciativa.
	

	 
	Comportamento
	Relações interpessoais e respeito pelas regras.
	20%

	 
	
	Postura na sala de aula.
	

	 
	
	
	




	O professor titular da disciplina

	Nome:
	

	Data:
	
	Assinatura:
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